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國立臺北商業大學校園安全暨災害防救委員會設置要點 
                             

104年 4月 23日 103學年度第 2學期第 6次行政會議訂定通過 

104年 9月 24日 104學年度第 1學期第 4次行政會議修正通過 

        111年 11月 24日 111學年度第 1學期第 7次行政會議修正通過 

 

一、為妥善組織校內人力共同推動災害防救相關作業及降低危安事件之損害，規劃執行校園

平日災害預防及落實安全維護等工作，以維校園安寧與師生安全，特設置本校校園安全

暨災害防救委員會（以下簡稱本會）。 

二、本會由下列人員組成： 

    (一)召集人由校長擔任。  

    (二)副召集人由副校長擔任。  

    (三)執行長兼發言人由主任秘書擔任。  

    (四)當然委員由教務長、研發長、國際長、學務長、教學發展中心主任、總務長、環境

安全衛生中心主任、校務研究中心主任、空中進修學院主任、各學院院長、通識教

育中心主任、圖書館館長、體育室主任、資訊與網路中心主任、人事室主任、主計

室主任及軍訓室主任(兼執行秘書)等人擔任；另得遴聘相關專長之教職員 1-2 人擔

任委員及協請學生會推派學生 1-3人擔任代表。 

    (五)召開會議時，將邀請警政、消防、民政、社政及衛政等政府單位派員指導。 

三、本會執掌： 

以制訂、規劃、推動、執行平日災害預防工作事項為主，包含定期召開校內安全暨

災防會議、修正年度校園災害防救計畫、規劃執行防災教育課程與活動及校園環境安全

衛生維護等工作。並依據防災及校安等任務將委員編組成立「減災規劃組」、「推動執

行組」及「財務行政組」等三組（任務編組表如附表），以落實平時減災與整備、災時應

變及災後復原等災害防救及校園安全維護等工作。 

各組工作內容如下： 

    (一)減災規劃組：  

      1.掌握學校災害特性進行災害潛勢評估，修正年度校園災害防救計畫及各類校園災害

減災整備及應變復原等相關計畫，以明確工作項目及執行單位之任務。 

      2.規劃防災及安全等宣導活動及模擬演練等年度工作事項期程。 

      3.規劃防災及安全等教育訓練課程，以提升教職員工生防災及安全觀念與素養。 

      4.訂定自評機制，為各項災害防救業務進行管考，以瞭解執行成效。 

      5.參考校內防災演練項目逐項檢核，分析演練正確性並檢討優缺點。  

      6.定期分析校園安全事件發生原因、檢討精進處置作為及落實執行預防措施。 
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    (二)推動執行組：  

      1.改善硬體設施(備)，定期舉辦防災及安全等宣導、教育訓練及模擬演練等活動。 

      2.依學校災害特性開設防災教育訓練相關課程。 

      3.依年度災害防救計畫內容之權責，交付各單位執行任務。 

      4.定期召開委員會議，汛期前或實際校安需要時得另行召開，邀集相關委員、政府有

關單位及學生代表等參與，進行工作規劃與協調分工，掌握執行進度，成效綜整與

檢討。 

      5.倘為校園危機緊急事件(天然災害或人為事件)，校長得依本校「校園危機緊急處理

小組實施規定」緊急召開會議(僅召集相關人員與會)，確保各項應變作為得宜，並

於事後檢討改進。 

      6.依年度災害防救計畫內容，製作校園災害防救圖資(如各類災害潛勢圖、校園防災地

圖等)及校園安全資訊(校園安全地圖、周邊危險路口及守望相助商家等)。 

    (三)財務行政組：  

      1.本校年度災害防救計畫內及維護校園安全等各項相關活動經費之審核、整理，並納

入學校年度預算編列。 

      2.各項計畫執行或小組運作所需之會計、庶務、採購及修繕等行政事務之協處。 

四、本會正、副召集人、執行長及當然委員等均採職務任期制。 

五、本會每學年召開會議乙次，必要時得召開臨時會議，會議應有二分之一以上委員出席，

並以出席委員二分之一之同意為決議。  

六、本會各項災害防救及校園安全維護所需之經費，由各相關單位於學校年度預算中自行編

列。 

七、本要點經行政會議通過，陳請  校長核定後實施，修正時亦同。 
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國立臺北商業大學校園安全暨災害防救委員會任務編組表 
編  組 負責人員 工 作 內 容 備 考 

召集人 校長 指導推動校園安全暨災害防救實施計畫內全般事宜。  

副召集人 副校長 
襄助召集人指導推動校園安全暨災害防救實施計畫內全
般事宜。 

 

執行長 主任秘書(兼發言人) 
1.襄助召集人推動校園安全暨災害防救實施計畫內全般
事宜。 

2.擔任對外發言人。 
 

減災規劃組 

學務長 
1.掌握學校災害特性進行災害潛勢評估，修正年度校園災
害防救計畫及各類校園災害減災整備及應變復原等相
關計畫，以明確工作項目及執行單位之任務。 

2.規劃防災及安全等宣導活動及模擬演練等年度工作事
項期程。 

3.規劃防災及安全等教育訓練課程，以提升教職員工生防
災及安全觀念與素養。 

4.訂定自評機制，為各項災害防救業務進行管考，以瞭解
執行成效。 

5.參考校內防災演練項目逐項檢核，分析演練正確性並檢
討優缺點。 

6.定期分析校園安全事件發生原因、檢討精進處置作為及
落實執行預防措施。 

 

總務長 

環境安全衛生中心主任 

軍訓室主任(兼執行秘書) 

推動執行組 

教務長 

1.改善硬體設施(備)，定期舉辦防災及安全等宣導、教育

訓練及模擬演練等活動。 

2.依學校災害特性開設防災教育訓練相關課程。 

3.依年度災害防救計畫內容之權責，交付各單位執行任

務。 

4.定期召開委員會議，汛期前或實際校安需要時得另行召

開，邀集相關委員、政府有關單位及學生代表等參與，

進行工作規劃與協調分工，掌握執行進度，成效綜整與

檢討。 

5.倘為校園危機緊急事件(天然災害或人為事件)，校長得

依本校「校園危機緊急處理小組實施規定」緊急召開會

議(僅召集相關人員與會)，確保各項應變作為得宜，並

於事後檢討改進。 

6.依年度災害防救計畫內容，製作校園災害防救圖資(如

各類災害潛勢圖、校園防災地圖等)及校園安全資訊(校

園安全地圖、周邊危險路口及守望相助商家等)。 

 

研發長 

國際長 

學務長 

教學發展中心主任 

總務長 

環境安全衛生中心主任 

校務研究中心主任 

空中進修學院主任 

各學院院長 

通識教育中心主任 

圖書館館長 

體育室主任 

資訊與網路中心主任 

人事室主任 

主計室主任 

軍訓室主任(兼執行秘書) 

財務行政組 

總務長 1.本校年度災害防救計畫內及維護校園安全等各項相關
活動經費之審核、整理，並納入學校年度預算編列。 

2.各項計畫執行或小組運作所需之會計、庶務、採購及修
繕等行政事務之協處。 

 環境安全衛生中心主任 

主計室主任 

學生代表 學生會推派學生 1-3人 參與會議並提出建議。  

政府單位 邀請警政、消防、民政、社政及衛政等單位派員指導。  

 


